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روتانا ساينز

برج الخالدي
.طريق خادم الحرمين الشريفين، حي الجامعة، الظهران

(ارتفاع× عرض )بكسل 1600× 1280 تسليم العمل الفني

MP4  أوJPG/PDF(عالي الدقة) صيغة الملف

نقطة في البوصة300 الدقة

ثوان10ٍ مدة الإعلان

إطارًا في الثانية30–24 معدل الاطارات

Click Here الرؤية

1 عدد الواجهات

الشرقيةالواجهة  واجهة التركيب

عمودي الاتجاه

(ارتفاع× عرض )مترًا 25× مترًا 20 الأبعاد الكلية

²م500 إجمالي مساحة الواجهة

أمتار10 الارتفاع عن الارض

:مواصفات العمل الفني

:المزيد عن البرج

https://www.google.com/maps/d/u/0/viewer?mid=1F5yGmJ7hl-BQptUS4jwL6qZ3fn6411g&ll=26.33335077206464%2C50.134624856510236&z=16
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إرشادات العمل الفني

:يجب أن يلتزم العمل الفني المقدم من المعلنين لأبراج الرقمية بالإرشادات التالية

.يمكن أن يتضمّن عناصر تحريك خفيفة وبطيئة الحركة▪
.تجنب دمج الحركات السريعة أو المشتتة في التصميم الإبداعي▪
(.بنمط الإعلانات التلفزيونية)لا يُسمح بمحتوى فيديو مُنتَج بالكامل ▪

مراجعة العمل الفني

فني يخضع العمل الفني المقدم للمراجعة والموافقة وفقًا لإرشادات الإعلان وإرشادات تحريك العمل ال
.المذكورة أعلاه

تسليم العمل الفني

:موعد التسليم
سيتم خلال . أيام عمل لتجنّب أي تأخير( 4)يجب تسليم العمل الفني قبل موعد إطلاق الحملة بأربعة 

.هذه الفترة مراجعة محتوى العمل الفني والمواصفات المقدمة ومعالجتها والموافقة عليها

:طريقة التسليم
.ميغابايت15يُرجى إرساله كمرفقات بريد إلكتروني إذا كان حجمها أقل من 

مع مندوب المبيعات WeTransfer, TransferNow or Smashباستخدام )أو مشاركة رابط قابل للتنزيل 
.مباشرةً عبر سلسلة البريد الحالية

داخل ” رونيإرسال بريد إلكت“لتجنبّ فقدان الملفات أو سوء التواصل، يُرجى عدم استخدام خيار :ملاحظة
.منصات مشاركة الملفات

:ملفات العمل الفني
.يُرجى مشاركة ملفات مستقلة لكل موقع وفق المواصفات الفنية المحددّة

:ملف المعاينة
.يهاأو مقطع فيديو منخفض الدقة للعمل الفني لأغراض الرجوع إل/يُرجى تزويدنا بلقطات شاشة و

إرشادات العمل الفني وتسليمه

https://wetransfer.com/
https://www.transfernow.net/en
https://fromsmash.com/


شكـراً لكم
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